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1. Lí do chọn biện pháp: 
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- Trong công tác giáo dục, xây dựng lớp tự quản là việc làm cần thiết của bất kì 
GVCN nào. Vì GVCN không thể ôm đồm làm thay mọi việc của học sinh và 
không phải lúc nào chủ nhiệm cũng có mặt trên lớp để chỉ đạo những công việc 
thường ngày của lớp. Mặt khác, sự quá nhiệt tình của GVCN lúc nào cũng hiện 
diện ở lớp sẽ khiến cho học sinh nảy sinh tâm lí ỷ lại, trông chờ ở GVCN, thiếu 
trách nhiệm với bản thân và với tập thể, làm lu mờ vị trí, vai trò của chính các 
em ngay tại tập thể lớp mà các em là chủ nhân đang sống và gắn bó. 

- Tuy nhiên trong thực tiễn, công tác giáo dục ý thức tự quản cho học sinh hầu 
như mới chỉ dựa chủ yếu vào sự quản lý, theo dõi, giáo dục một chiều, chủ quan 
của GVCN, ngoài ra là dựa vào sự quản lý, phản ánh, đánh giá cũng một chiều, 
chủ quan của đội ngũ giáo viên bộ môn tham gia giảng dạy tại lớp mà thiếu sự 
quan tâm thích đáng đến năng lực tự đánh giá, tự quản lý, tự giáo dục, tự rèn 
luyện của chính đội ngũ các em học sinh trong lớp; sự tương tác tự giáo dục giữa 
học sinh với học sinh.  



2. Đối tượng và phương pháp thực hiện: 
- Đối tượng: Học sinh lớp 7C3 trƣờng THCS ................ 
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Phƣơng pháp nghiên cứu lí luận 

Phƣơng pháp nghiên cứu thực nghiệm 

Phƣơng pháp bổ trợ 



3. Mục tiêu 

 - Thứ nhất: Tạo điều kiện cho học sinh phát triển năng lực tự chủ, tự học: Tự 

ý thức, tự quản lý bản thân mình, tự quản tổ mình, lớp mình. Từ đó nhân cách 

học sinh đƣợc xác lập, đƣợc thử thách và hoàn thiện dần qua công việc, qua 

môn học, bài học.  

- Thứ hai: Tạo ra những chuyển biến căn bản, mạnh mẽ về chất lƣợng hiệu 

quả giáo dục, góp phần thực hiện giáo dục chƣơng trình phổ thông 2018.   

- Thứ ba: Xây dựng những giải pháp cụ thể, có tính mới trong quá trình chủ 

nhiệm lớp. 

- Thứ tƣ: Khắc phục những tồn tại, hạn chế trong công tác chủ nhiệm hiện 

nay. 

- Thứ năm: Là kênh thông tin tham khảo hữu ích với các đồng nghiệp.  



II. NỘI DUNG  



Giải pháp 1: Xác định nội dung tự quản. 

Giải pháp 2: Làm tốt công tác tổ chức lớp. 

Giải pháp 3: Xây dựng nội quy lớp học. 

Giải pháp 4: Phát huy tính tự quản của học sinh trong các giờ học đặc 

biệt là giờ Hoạt động trải nghiệm, hƣớng nghiệp. 

Giải pháp 5: Phối hợp với các lực lƣợng giáo dục, gia đình, nhà trƣờng 

để tổ chức hoạt động ngoại khoá nhằm tăng cƣờng vai trò điều hành của 

học sinh. 

CÁC GIẢI PHÁP 



Giải pháp 1: Xác định nội dung tự quản. 

Tự quản về ý thức tổ 

chức kỉ luật (Hát đầu giờ, 

giữa giờ, tập thể dục, …)  

Tự quản về nề nếp học tập 

(Truy bài đầu giờ, kiểm tra 

việc làm bài tập, chuẩn bị 

bài mới, …).  



Giải pháp 1: Xác định nội dung tự quản. 

Tự quản việc tham gia thiết kế, 

điều hành các hoạt động giáo 

dục ngoài giờ lên lớp, hoạt 

động trải nghiệm … 

Tự quản việc tham gia hƣởng 

ứng các phong trào thiện nguyện 

của Đoàn đội, nhà trƣờng, địa 

phƣơng phát động,… 



Thiết lập 
một mạng 
lưới cán 
bộ lớp 
đảm bảo 
tiêu 
chuẩn. 

Giải pháp 2: Làm tốt công tác tổ chức lớp. 

GVCN 
chia lớp 
thành 4 tổ, 
sau đó sắp 
xếp chỗ 
ngồi sao 
cho hợp lí. 

Thiết kế, 
triển khai 
hệ thống 
sổ theo 
dõi, đánh 
giá.  

Phổ 
biến, 
giao 
việc theo 
kế hoạch 
tháng. 

Lên kế 
hoạch tập 
huấn, 
phân công 
nhiệm vụ. 

  



Tổ chức đại hội chi 
đội, bầu chọn đội 
ngũ cán bộ lớp 



Hình ảnh sổ theo dõi thi đua của tổ trưởng 



Họp để lấy ý 

kiến học sinh 

về những nội 

quy cần đặt ra 

Tổng hợp 

ý kiến của 

các nhóm. 

Thống 

nhất nội 

quy của 

lớp 

Cam kết 

thực 

hiện 

Xây dựng quy 

chế thực hiện, 

giám sát và có 

hình thức khen 

thưởng/kỷ luật 

phù hợp. 

Viết nội quy lớp học bằng chữ in, trang trí đẹp mắt, hấp dẫn. 

Bảng nội quy của lớp cần được treo ở nơi dễ nhìn. 

Giải pháp 3: Xây dựng nội quy lớp học. 



Hình ảnh nội quy lớp học được treo trong lớp. 
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